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職業紹介・人材派遣の FUNtoFUN 株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役：櫻木亮平、URL：

http://www.funtofun.co.jp/ 以下ファントゥファン）は、2013 年 5 月 24 日から「就業お祝い金」制度

を本格始動します。自社の職業紹介により就業した人に、職種に限らず新勤務先での年収の 5%を「就業

お祝い金」として支給します。一般的に、同様の制度は一部の専門職種に限り運用されていますが、全

職種にわたる制度は、業界初（自社調べ）となります。 

 

【【【【政府の経済財政諮問会議、人材活用などを点検政府の経済財政諮問会議、人材活用などを点検政府の経済財政諮問会議、人材活用などを点検政府の経済財政諮問会議、人材活用などを点検】】】】 

  景気に明るい兆しが見える中、文部科学省と厚生労働省が発表した今春卒業の大学生の就職率は回復基調

にあります。人材サービス大手各社も中途採用の求人数の増加を発表しています。政府の経済財政諮問会議は、

成長戦略の重点項目を点検し、2014 年度予算案に反映することで一致と発表、その中で今秋にも人材活用策

などの検証を始めるとしています。 

 

【登録者【登録者【登録者【登録者の意識ならびにの意識ならびにの意識ならびにの意識ならびに紹介紹介紹介紹介先企業の満足度先企業の満足度先企業の満足度先企業の満足度のののの向上向上向上向上を企図を企図を企図を企図】】】】 

 ファントゥファンは、登録者のスキルや自信を深めるため、無料セミナーや研修制度を活用できる機

会を提供しています。この度、登録者ならび紹介先企業のさらなる満足度向上を狙い、「就業お祝い金」

制度を開始します。職種に限らず新勤務先の年収の 5%を入社後試用期間終了時に、ファントゥファンよ

り支給する仕組みです。「就業お祝い金」制度 Web サイト（http://career.funtofun.co.jp/）も開設します。 

 

【【【【初年度初年度初年度初年度 30 人人人人のののの制度利用者を目指す制度利用者を目指す制度利用者を目指す制度利用者を目指す】】】】 

 ファントゥファンの職業紹介は、営業・建設・飲食・事務など、常時 2,000 名以上の求人情報があり、

昨年度は、140 人（紹介予定派遣含む）の紹介実績があります。「就業お祝い金」制度の初年度利用者 100

人を目指します。 

 

■■■■FUNtoFUN 株式会社株式会社株式会社株式会社    http://www.funtofun.co.jp/ 

・会社名 ：FUNtoFUN 株式会社（ファントゥファン） 

・本社所在地 ：〒101-0033 東京都千代田区神田岩本町 1 番地 14 秋葉原 SF ビル 9 階  

   TEL:03-5289-3291      FAX：03-5289-3292  

・代表取締役 ：櫻木 亮平 

・設立年月日 ：2005 年 7 月 29 日 

・資本金 ：8,500 万円 

・事業内容 ：1.アウトソーシング事業、  2.職業紹介事業（紹）13-ユ 301350 

    3.一般労働者派遣事業 （般）13-301225、4.労務コンサルティング業 

    5.営業コンサルティング業 

6.医療通訳士養成事業（日本医療通訳アカデミー） 

 

■報道関係者お問合せ先 

FUNtoFUN 株式会社 広報窓口（株式会社 AGENCY ONE 内）荒木、田端 

TEL：（荒木）080-5443-1922、（田端）090-4189-5378 FAX：03-5534-8057  mail：perss@agency1.co.jp  

職業紹介・人材派遣のファントゥファン、職業紹介・人材派遣のファントゥファン、職業紹介・人材派遣のファントゥファン、職業紹介・人材派遣のファントゥファン、業界初業界初業界初業界初（自社調べ）（自社調べ）（自社調べ）（自社調べ）    
全職種へ向けた「就業お祝い金」制度を全職種へ向けた「就業お祝い金」制度を全職種へ向けた「就業お祝い金」制度を全職種へ向けた「就業お祝い金」制度を 5555 月月月月 24242424 日より日より日より日より本格始動本格始動本格始動本格始動    

    
4444 月にキャリア開発部を新設し、就業支援を強化月にキャリア開発部を新設し、就業支援を強化月にキャリア開発部を新設し、就業支援を強化月にキャリア開発部を新設し、就業支援を強化    


